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Informacja prasowa  

 

Najlepiej uczyć się poprzez działanie – przekonali się o tym uczniowie I Liceum 
Ogólnokształcącego w Zgierzu, którzy odwiedzili Łódzką Kolej Aglomeracyjną  
w Dniu Przedsiębiorczości. Na własnej skórze mogli przekonać się,  
na czym polega codzienna obsługa pasażerów.  

 

Czym różni się konduktor od kierownika pociągu, co należy do ich obowiązków i na co 
muszą zwracać uwagę? Zanim uczniowie I Liceum Ogólnokształcącego mogli 
sprawdzić, jak w praktyce wygląda praca w ŁKA, przeszli przyspieszone szkolenie 
teoretyczne z podstaw wiedzy o przewoźniku. 

Potem przyszedł czas na praktykę  – oczywiście na pokładzie ŁKA. Uczniowie – 
Martyna i Wiktor towarzyszyli kierownikowi pociągu na trasie Łódź Fabryczna – 
Skierniewice. Na kilka godzin wcielili się w rolę konduktora. Pomagali sprawdzać bilety, 
rozmawiali z pasażerami, poznali wyposażenie pojazdu oraz zasady sprzedaży  
i sprawdzania biletów.  

 - „Mamy nadzieję, że tego typu spotkania zaowocują w przyszłości realnym 
zainteresowaniem pracą w Łódzkiej Kolei Aglomeracyjnej, szczególnie na 
stanowiskach związanych z obsługą pasażerów, takich jak konduktor czy kierownik 
pociągu. To właśnie ludzie są fundamentem naszej działalności i kluczowym ogniwem 
w budowaniu jakości usług oraz relacji z pasażerami” – mówi Michał Będkowski, 
dyrektor Biura Handlowego ŁKA.  

Wśród uczniów znalazł się prawdziwy fan Łódzkiej Kolei Aglomeracyjnej. Wiktor już 
jako kilkulatek obserwował pociągi regionalnego przewoźnika i był jednym  
z pierwszych pasażerów, którzy wzięli udział w inauguracji połączeń z Łodzi do Zgierza 
w 2014 roku. 

Łódzka Kolej Aglomeracyjna aktywnie włącza się w inicjatywy promujące kolejowe 
zawody i inspiruje do wyboru ścieżki zawodowej związanej z koleją.  
Jest nowoczesnym i odpowiedzialnym pracodawcą, otwartym na dialog z młodym 
pokoleniem.  

 


